
RICHIESTAgDIgASSENZAgPERgCONGEDOgPARENTALE

Prot.gn.g_______/

Delg_____________

AlNDirigenteNscolastico

dell’I1C1”DonNToninoNBello”

PALOMBAION0NMARIOTTO

IL5LaNsottoscritto5a__________________________________________________DOCENTE5A1T1A1N

inNservizioNpressoNc5ScuolaNnelNcorrenteNa1s1NconNcontrattoNaNT1I15T1D1N

CHIEDEg

allaNS1V1NdiNpoterNusufruireNperNilNperiodoNdalN_____________________NalN______________________N

complessiviggg1N____________N diNàN

□ Congedog

parentaleg MADRE

□ GENERALEN–ND1L1voN,;NaprileN,66;Nn1Nmm%1N

□ DurataN(Nmesi3Nm6NmesiNnelNcasoNdiNunNsoloNgenitore€Nm6NmesiNnelNcasoNdiNfruizioneNdaN

entrambiNiNgenitori€N

□ PeriodoàNneiNprimiNottoNanniNdelNbambino€N

□ RetribuzioneàNeiNprimiN;NanniNdiNvitaNprimoNmeseNinteraNretribuzioneNeNrestantiN%NmesiN

retribuzioneN alN ;6uN perN l’astensioneN fruitaN finoN alN terzoN annoN diN vitaN delN bambino€N

:compresoNilNgiornoNdelN;°NcompleannoNdelNbambinoGN

N1B1NCoperturaNassicurativaàNinteraNcoperturaNassicurativaNperNiNperiodiNfruitiNfinoNalNterzoN

annoNdiNvitaNdelNbambino1N

□ RetribuzioneàNOltreNiNprimiN;NanniNdiNvitaNfinoNall’ottavoNannoNcioèNm6NmesiNoNmmNmesiN

l’indennitàN èN pariN alN ;6uN dellaN retribuzioneN :seN ilN redditoN individualeN delN genitoreN èN

inferioreN aN ,3%N volteN l’importoN delN trattamentoN minimoN diN pensioneN aN caricoN

dell’assicurazioneNgeneraleNobbligatoriaNcircaN€Nm,666366GN

N1B1IlN periodoN diN congedoN conN retribuzioneN ridotta3N aiN finiN pensionistici3N deveN essereN

copertoNconNcontribuzioneNfigurativaG1N

□ PERN MALATTIAN DELN BAMBINON spettaN aN ciascunN genitoreN alternativamenteN

rispettoNall’altro€N

□ finoNaN;NanniNdiNetàNdelNbambino3N;6Ngg1NperNogniNannoNdiNetàNretribuitaNperNintero1N

□ perNiNbambiniNdiNetàNfraNiN;NeN)Nanni3NduranteNiNperiodiNdiNmalattia3NaNciascunNgenitore3N

alternativamente3N%NgiorniNlavorativiNannuiNnonNretribuiti1N

N1B1N perN ciascunaN assenzaN diN malattiaN delN bambinoN deveN essereN presentataN certificatoN

medicoN eN dichiarazioneN dell’altroN genitoreN cheN nonN fruisceN delloN stessoN periodoN diN

assenza1N

□ Congedog

parentaleg PADREg

□ GENERALEN–ND1L1voN,;NaprileN,66;Nn1Nmm%1N

□ DurataN(Nmesi3Nm6NmesiNnelNcasoNdiNunNsoloNgenitore€Nm6NmesiNnelNcasoNdiNfruizioneNdaN

entrambiNiNgenitori€nelNcasoNdiNfruizioneNperNpiùNdiN;NcontinuativiNmesiNilNlimiteNmassimoN

èNelevatoNaNmmNmesi1N

□ PeriodoàNneiNprimiNottoNanniNdelNbambino€N

□ RetribuzioneàNeiNprimiN;NanniNdiNvitaNprimoNmeseNinteraNretribuzioneNeNrestantiN%NmesiN

retribuzioneN alN ;6uN perN l’astensioneN fruitaN finoN alN terzoN annoN diN vitaN delN bambino€N

:compresoNilNgiornoNdelN;°NcompleannoNdelNbambinoGN

N1B1NCoperturaNassicurativaàNinteraNcoperturaNassicurativaNperNiNperiodiNfruitiNfinoNalNterzoN

annoNdiNvitaNdelNbambino1N

□ RetribuzioneàNOltreNiNprimiN;NanniNdiNvitaNfinoNall’ottavoNannoNcioèNm6NmesiNoNmmNmesiN

l’indennitàN èN pariN alN ;6uN dellaN retribuzioneN :seN ilN redditoN individualeN delN genitoreN èN

inferioreN aN ,3%N volteN l’importoN delN trattamentoN minimoN diN pensioneN aN caricoN

dell’assicurazioneNgeneraleNobbligatoriaNcircaN€Nm,666366GN

N1B1IlN periodoN diN congedoN conN retribuzioneN ridotta3N aiN finiN pensionistici3N deveN essereN

copertoNconNcontribuzioneNfigurativaG1N

DataN___________________N InNfedeN

_________________________________N

VISTONàN____________________N

ILNDIRIGENTENSCOLASTICON

ILNRESPONSABILENDELNPROCEDIMENTON Prof1NNicolaNBOLUMETTI
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