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COMUNICAZIONE AI DOCENTI ASSEGNATARI BONUS PREMIALE I é; j
di cui ai commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107 / [
4

N
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visti i commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107;
Visto il Decreto del 22/01/2016 prot. 457/c1 di costituzione del Comitato di valutazione, istituito ai

sensi e secondo le procedure di cui al comma 129, dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107;

Esaminati 1 criteri individuati, ed all’uopo deliberati, dal suddetto Comitato di valutazione nella seduta del
04/05/2016 e del 09/06/2016;

Verificata  la presenza nell’organico d’istituto ed in servizio di n. 52 docenti con contratto a tempo
indeterminato;

Considerato che 1’accesso al predetto bonus, di cui all’art. 1, comma 127 della legge 13 luglio 2015, n. 107,
richiede come precondizioni che nel corso dell’anno scolastico sia stata assicurata un’adeguata
continuita di servizio e che non siano state irrogate sanzioni disciplinari;

Verificato che Iattribuzione del bonus interessera il personale docente di ruolo;

In coerenza con i macrocriteri-aree espressi nell’art.1, comma 129 della legge 13 luglio 2015, n. 107;

Vista la cire. interna n. 276 del 13 giugno 2016 in cui si fissavano le procedure per la presentazione
della documentazione utili ai fini dell’attribuzione;
Vista la nota prot. 8546 del 9 giugno 2016, con la quale la Direzione Generale del MTUR-Dipartimento

per la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali — ha disposto
I’assegnazione all’Istituto Comprensivo “Don Tonino Bello” di Palombaio — Mariotto, della
risorsa finalizzata di Euro 16.315,39 (sedicimilatrecentoquindici//39euro), lordo stato per la
valorizzazione del merito del personale docente di ruolo per il solo a.s. 2015/2016;

Valutate le risultanze dell’istruttoria condotta sui documenti agli atti della scuola e su elementi di
osservazione del D.S.;
Visto il comma 127, dell’art.1 della legge 13 Iuglio 2015, n. 107 in virtd del quale il dirigente scolastico

assegna annualmente al personale docente una somma del fondo di cui al comma 126 della

medesima legge sulla base di motivata valutazione;
In riferimento al D.Lgs 33/2013 come aggiornato dal D.Lgs 97/2016 (in vigore dal 23giugno2016)
all’art.20, comma 1 e comma 2

COMUNICA
che il numero dei docenti assegnatari del bonus premiale conferito in modalita differenziata & pari a 30 unita

su un totale di 52 aventi diritto come da risultanze emergenti dai grafici che seguono:
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