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Prot. n. 4875 / C32      Palombaio 27/12/2016 

 
BANDO INTERNO RECLUTAMENTO DOCENTE REFERENTE 

COMITATO TECNICO “DIRITTI A SCUOLA 2016/2017” 

 
VISTO l’Avviso Pubblico n. 11/2016 P.O. Puglia 2014/2020 – Fondo Sociale Europeo approvato con D.G.R 

n. 1943 del 30/11/2016 Asse Prioritario X Obiettivo specifico 10.2 Progetto “Diritti a scuola” – Interventi 

per qualificare il sistema scolastico e prevenire la dispersione,favorendo il successo scolastico, con priorità 

per gli studenti svantaggiati; 

VISTO l’ accordo  tra il MIUR e la Regione Puglia del 09 Dicembre 2016 per la realizzazione di interventi 

finalizzati al miglioramento dei livelli di apprendimento della popolazione scolastica pugliese, da realizzarsi 

attraverso azioni di recupero e/o rafforzamento delle conoscenze e delle competenze per l’anno scolastico 

2016/2017 ; 

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 1943 del 07/12/2016 per l’approvazione delle 

graduatorie relative all’Avviso n. 11/2016  in oggetto; 

VISTA la nota dell’USR per la Puglia  prot. N.21449  del 19/12/2016; 

VISTO il protocollo d’intesa  tra la regione Puglia –Assessore alla formazione e Lavoro –politiche per il 

Lavoro  e l’Ufficio scolastico regionale per la Puglia in data 21/12/2016; 

CONSIDERATO che  l’avviso n. 11/2016 P.O. Puglia 2014/2020 dispone che, all’interno del Comitato 

Tecnico, rientra n. 1 docente referente per l’intero progetto; 

RILEVATA la necessità di individuare tra i docenti interni n. 1 figura quale referente per lo svolgimento 

delle attività di Coordinamento del Comitato Tecnico “Diritti a Scuola 2016/2017” 

 

EMANA 

 

il presente bando di selezione per titoli comparativi per il reclutamento di personale interno da impiegare 

nella realizzazione del Progetto “Diritti a Scuola 2016/2017”  per la seguente 

figura:  

 N. 1 Docente REFERENTE DI PROGETTO per n. ore 20 massimo e  compenso orario 

onnicomprensivo di €  41,32  

Il docente referente dovrà svolgere le seguenti attività nell’ambito del Comitato Tecnico:   
• Coordinamento e raccordo con i docenti esterni e i docenti delle classi per la realizzazione delle 

attività relative alle sezioni dell’intero progetto; 

• Individuazione degli alunni per gruppi-progetto; 

• Promozione della partecipazione agli interventi con le famiglie; 

• Elaborazione di locandine e brochure per il progetto; 

• Calendarizzazione dell’intero percorso progettuale; 

• Monitoraggio sulle modalità di esecuzione del progetto; 

• Incontri interdisciplinari con i docenti interni ed esterni; 

• Redazione precisa e puntuale di verbali per ogni incontro previsto ed effettuato. 

• Incontro/confronto con le figure del modulo C e del modulo D per elaborare i percorsi da mettere in 

atto. 

• Predisposizione di una scheda per il monitoraggio in progressione dei risultati raggiunti. 



  

ISTITUTO COMPRENSIVO “DON TONINO BELLO” 

PALOMBAIO - MARIOTTO 

Via Sen Sylos Labini , s.n  Palombaio  (BA) 

Cod. Fisc. 93360210723E - mail:baic80800a@istruzione.it – 

pec: baic80800a@pec.istruzione.it 

Tel/fax 080/3735980 – www.icdontoninobello.gov.it 

Codice Univoco IPA:UFK0WW  

 

 
• • Raccordo con la Regione Puglia, U.S.R. e gli esperti individuati per la gestione 

dell’intervento. 

Gli aspiranti alla  candidatura in oggetto dovranno far pervenire l’apposita domanda corredata da Curriculum 

vitae (pena esclusione) indirizzata al Dirigente Scolastico, entro e non oltre le ore 12,00 del 04/01/2017  con 

le seguenti modalità; 

1. Attraverso mail certificata all’indirizzo: baic80800a@pec.istruzione.it; 

2. consegna a mano presso la segreteria in Via sen. Sylos, sn  – Palombaio 

Tutti i documenti devono essere presentati i sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 (ovvero come 

dichiarazione di responsabilità) e devono recare in calce la firma dell’aspirante, pena l’esclusione della 

domanda. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base 

alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito 

specificati: 

•  di aver elaborato e presentato la progettazione (max p. 10); 

•  attività professionale: precedente esperienza come referente/coordinatore di progetto  per ciascuna 

esperienza (max 6 p);  

• Esperienza su piattaforma GPU (max4 p.) 

 

L’esito della selezione sarà comunicato mediante affissione all’Albo della scuola. Questa istituzione si 

riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del Dirigente scolastico. 

Ai sensi del D.lgs 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le 

finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati 

unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della 

selezione o a verificare la posizione giuridica-economica dell’aspirante.   

 

     

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Mariapia Matilde GIANNOCARI 
   

 (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art.3, 
comma 2, D.Lgs. 39/93) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il presente bando è diffuso mediante affissione  all’albo d’Istituto e pubblicazione sul sito web della scuola  

all’indirizzo :www.icdontoninobello.gov.it 

 


